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Présentation de l’Adapei 49

L’Adapei 49 est une association de parents.
L’Adapei 49 est aussi une association d’amis. 

900 professionnels travaillent dans l’association.
Les professionnels accompagnent 1660 personnes handicapées. 
Les professionnels accompagnent les personnes handicapées 
de l’enfance à l’âge adulte.

L’association a : 

● 46 établissements et services.

● 5 comités locaux.
Dans les comités locaux il y a des parents bénévoles.
Un bénévole c’est une personne qui aide gratuitement.

L’association a 3 grandes missions : 
● Aider les personnes handicapées à chaque étape de leur vie.

● Défendre les droits des personnes handicapées.

● Travailler pour une société où tout le monde a sa place.
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Les 4 valeurs importantes de l’association

L’association a 4 valeurs importantes.
L’association travaille selon ses valeurs.

1- La défense des droits est importante.
La défense des droits c’est protéger une personne fragile.

Par exemple l’association aide à aller à l’école.

2- La solidarité est importante.
La solidarité c’est quand on s’aide les uns les autres.

Par exemple l’association peut : 

● m’aider. 

● aider mes amis. 

● aider ma famille.

3- Le respect de la personne est important. 

Par exemple l’association :

● me demande mon avis.

● respecte mes choix.

● m’encourage à prendre des décisions pour moi.

4- La qualité de l’accompagnement est importante. 

Par exemple l’association me propose :

● des accompagnements adaptés à mes besoins.

● des accompagnements près de chez moi.
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Les 6 pôles d’activité de l’association

L’association a 6 pôles d’activité.
Un pôle d’activité c’est un groupe d’établissements et de services.

1- Le pôle Inclusion Scolaire, Accompagnement et Soins (ISAS)

Le pôle ISAS accompagne les enfants et les jeunes handicapés pour :

	● apprendre.

	● grandir.

	● se préparer à un métier.

	● mieux vivre ensemble.

	● prendre soin de leur santé.
 
Dans le pôle ISAS il y a par exemple :

	● les Instituts Médico-Éducatifs (IME).

	● les Services d’Éducation Spéciale  

et de Soins À Domicile (SESSAD). 

2- Le pôle Habitat, Accompagnement et Soins (HAS)

Le pôle HAS accompagne les adultes handicapés : 

	● pour avoir un logement.

	● dans la vie de tous les jours.

	● pour prendre soin de leur santé.

	● pour faire des activités. 

Dans le pôle HAS il y a par exemple : 

	● des Foyers d'Hébergement (FH). 

	● des Services d'Accompagnement à la Vie Sociale (SAVS).
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3- Le pôle Établissements et Services d’Accompagnement 
par le Travail (ESAT)

L'ESAT est un lieu de travail protégé.
L'ESAT permet de gagner de l'argent.

Le pôle ESAT accompagne les adultes handicapés pour :

● apprendre à faire plus de choses.

● trouver un travail.

● faire un travail utile.

● être un citoyen.
Un citoyen c’est quelqu’un qui a des droits et des devoirs.

Il y a 6 ESAT dans l’association.
Les 6 ESAT s’appellent esatco Anjou.

4- Le pôle Entreprises Adaptées (EA)

L'EA est un lieu de travail ordinaire.
L'EA permet d'avoir un salaire.
L'EA embauche surtout des personnes handicapées.

Le pôle EA accompagne les adultes handicapés pour :

● trouver un métier.

● évoluer dans son travail.

Il y a 4 EA dans l’association.
Les 4 EA s’appellent Odéa.



6

5- Le pôle Formation et Accompagnement Professionnel (FAP)

Le pôle FAP accompagne les adultes handicapés pour :

● apprendre un métier.

● trouver une activité de travail.

● se préparer à un nouveau travail.

● être autonome dans son travail.

Par exemple dans ce pôle il y a :

● Adapei Formation : pour apprendre un métier. 

● Apic’s : pour un accompagnement professionnel 

et social des jeunes adultes. 

6- Le pôle Sport, Loisirs et Vacances Adaptés

Ce pôle accompagne des enfants et des adultes pour :

● faire du sport.

● avoir des loisirs. 

● se détendre.

● se sentir mieux. 

Dans ce pôle il y a ESCA’L et Le PARH 49 :

● ESCA’L c’est pour faire des activités ou partir en vacances.

● Le PARH 49 c'est le Pôle d'Appui et de Ressources Handicap 49.

● Le PARH 49 c’est pour aider les enfants à avoir des loisirs.
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Défi  1 : Faire connaître le handicap
auprès de tout le monde

Les 4 défi s de l’association

L’association veut :

● continuer d’aider les personnes handicapées.

● améliorer ou créer de nouveaux accompagnements.

Pour arriver à cela l’association a 4 défi s.

L’association veut faire respecter les droits 
des personnes handicapées.

Par exemple :

● échanger avec les responsables politiques.

● participer aux activités sportives.

● participer aux activités culturelles.

L’association veut faire connaître les diff érents handicaps.

Par exemple :

● faire connaître les handicaps aux professionnels de santé.

● montrer que l’aide des parents est importante.

● expliquer le rôle des parents aux professionnels.
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Défi  2 : Avoir des accompagnements 
de qualité

L’association encourage les personnes handicapées 
à faire leurs propres choix.

Les professionnels demandent l’avis aux personnes handicapées.

L’association veut avoir des documents FALC.
Le FALC c’est le FAcile à Lire et à Comprendre.

L’association encourage la solidarité entre :
● les personnes accompagnées.
● les familles.
● les professionnels.

Par exemple :

● former les professionnels. 

● former les familles.

● se réunir ensemble chaque année 

pour parler de sujets importants.

L’association soutient les professionnels.

Par exemple l’association veut :

● mieux accueillir les professionnels.

● organiser une semaine pour découvrir les métiers 

et les lieux de travail.
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Défi  3 : Avoir des accompagnements 
adaptés

L’association veut s’adapter aux personnes handicapées 
dans leurs parcours.

Par exemple avoir une meilleure organisation.

L’association veut s’adapter aux besoins de la personne.

Par exemple avoir des accompagnements personnalisés.

L’association veut accompagner dans tout le Maine-et-Loire.

Par exemple trouver un logement dans la ville de la personne.

L’association veut avoir plus de liens avec les entreprises.

Par exemple former des entreprises aux handicaps.

L’association veut avoir plus de liens 
avec les autres associations.

Par exemple aider des personnes handicapées à être bénévole.
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Défi  4 : Faire très attention
aux gens et à la planète

L’association veut avoir une réfl exion éthique.

Avoir une réfl exion éthique c’est :

● réfl échir sur ce qui est bien ou mal.

● réfl échir sur ce qui est juste ou injuste.

● réfl échir en groupe.

L’association veut se poser des questions 
pour bien accompagner les personnes handicapées.

Par exemple participer au Défi  Handicap.

L’association veut prendre soin de la planète.

Par exemple :

● avoir des voitures moins polluantes. 

● participer à la fresque du climat.

La fresque du climat c’est un jeu pour bien connaître la planète.

L’association veut avoir des bonnes pratiques.

Par exemple :

● réfl échir souvent à son organisation. 

● prendre soin des professionnels.

?
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